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im. Tadeusza Kosciuszki
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PODSTAWA PRAWNA
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2017 r,, poz.59)
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo O$wiatowe
(Dz.U.z 2017 r., poz. 60)
- Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U. 2016 r. poz. 1943 z p6Zn.zm.)
- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.z 2017 r., poz.1189)
- Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie O0go6lne Narodéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. ( Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami)
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach ( Dz. U.z 2017 r. poz. 1147).
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach ( Dz. U.z 2017 r. poz.1591).
-Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztatcenia og6lnego dla szkoty podstawowej (Dz. U.z 2017 r,, poz. 356)
-Rozporzadzenie z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie dopuszczania do uzytku szkolnego
podrecznikow ( Dz. U.z 2017 r. poz. 481)
- Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej organizacji
publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U.z 2017 r., poz. 649)
-Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
(Dz.U.z 2017 r. poz. 1322)
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie ramowych
statutow: publicznej placowki ksztatcenia ustawicznego, publicznej placéwki ksztatcenia
praktycznego oraz publicznego oSrodka doksztatcania i doskonalenia zawodowego
(Dz.U.z 2017 r,, poz. 1451)
- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw udzielania pomocy finansowej uczniom na zakup podrecznikéw i materiatow
edukacyjnych (Dz.U.z 2017 r,, poz.1457)
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
(Dz.U.z 2017r, poz. 1512)
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U.z 2017 r.,, poz. 1534)
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U.z 2017 r., poz.1591)
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym

(Dz.U.z 2017 ., poz.1578)



- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie szczeg6towych warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

(Dz.U.z 2017 r,, poz. 1651)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej
dokumentacji

(Dz.U.z 2017 r., poz. 1646)
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Rozdziat 1
Nazwa szkoty

§1

1. Siedziba Szkoty Podstawowej: Ktonowek- Kolonia 13, 26-634 Goézd.

2.Szkota nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa imienia Tadeusza KosSciuszki.

3. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi osiem lat i sktada sie z dwdch etapdéw:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmuje klasy 1-3;

2) drugi etap edukacyjny klasy 4-8.

4. Szkota prowadzi oddziat wychowania przedszkolnego dla dzieci szescioletnich.

Dopuszcza sie przyjecie dzieci piecioletnich na wniosek rodzicéw w miare wolnych miejsc.

5. Obwadd szkoty podstawowej obejmuje miejscowosci: Ktondwek- Kolonia, Ktondwek Wies,
Ktondw.

6. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Goézd, ul. Radomska 7, 26-634 Goézd.
7.0rganem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Warszawie,
Delegatura w Radomiu.

8. W szkole prowadzone s3: biblioteka, swietlica i cateringowe dozywianie uczniéw.

9. Jezykiem obcym nowozytnym obowigzkowym od klasy | do klasy VIII jest jezyk angielski.
Poczawszy od klasy VIl obowigzkowe jest nauczanie jezyka angielskiego oraz niemieckiego.

§2

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada:

1) sale lekcyjne;

2) sale komputerowsg;

3) niepetnowymiarowg sale gimnastyczng;

4) stotéwke;

5) biblioteke;

6) wielofunkcyjne boisko szkolne;

7) plac zabaw.

2. Ponadto w budynku szkoty znajdujg sie pomieszczenia:

1) gabinet dyrektora;

2) pokdj nauczycielski.

3. Szkota zapewnia opieke $wietlicowg i dyzury nauczycielskie w trakcie oczekiwania na
autobus szkolny - sprawujg je pracownicy szkot wedtug harmonogramu.

4. Szkota posiada sztandar Publicznej Szkoty Podstawowej w Ktondwku i postuguje sie nim
podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych.

5. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach.

6. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec Publiczng Szkote Podstawowgq z siedzibg w Ktondwku-
Kolonii;

2) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumieé roczne przygotowanie przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowej;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej Ktonowku-
Kolonii;



4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Publicznej Szkoty
Podstawowej w Ktondwku-Kolonii;

5) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe;

6) statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Ktondwku-
Kolonii;

7) uczniach - nalezy przez to rozumiec dzieci realizujgce roczne przygotowanie przedszkolne,
uczniéw szkoty podstawowej;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumiec pracownikéw pedagogicznych Publicznej Szkoty
Podstawowej w Ktondwku-Kolonii;

11) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty;

12) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Urzagd Gminy w Gozdzie;

13) MEN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz wydanych na jej podstawie aktach
wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka, a takze
programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkdéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;j,
zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy
szkoty.

Powyzsze zadania dotycza:

1) efektéw w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) wspodtpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

4) zarzadzania szkofg;

5) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci ucznidw.

3. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom:

1) nauke poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;

2) poznanie wymaganych pojec i wiadomosci;

3) zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na
nastepnym etapie ksztatfcenia;



4) prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci;

5) ksztattowanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci;

6) ksztattowanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

7) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg samag w sobie,
takze w sposdéb integralny, to znaczy, jako pomocy w rozumieniu $wiata, ludzi i siebie;

8) stopniowe wprowadzanie w dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
europejskiej oraz w zasady zycia spotecznego;

9) bezptatny dostep do podrecznikow, materiatéw edukacyjnych w postaci papierowej lub
elektronicznej, udostepnianie materiatdw ¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu;

10) prawo do bezptatnych podrecznikdw, materiatdow edukacyjnych i ¢wiczeniowych
przystuguje zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawng, niedostosowang
spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

12) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych.

4. W zakresie ksztattowania umiejetnosci uczniéw:

1) odnoszenie do praktyki, tam gdzie to mozliwe, zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych
doswiadczen i nawykéw w sferze konkretnych dziatan;

2) rozwdj sprawnosci intelektualnych oraz osobistych zainteresowan;

3) ksztattowanie umystowych i psychicznych cech warunkujacych zdolnos¢ do rozwigzywania
problemdw poznawczych, do projektowania dziatan sprawnej realizacji i odpowiedzialnosci za
skutki, do negocjacyjnego rozwigzywania konfliktdw, postugiwania sie technikami
mediacyjnymi;

4) umiejetno$é organizowania sobie nauki i przyjmowania coraz wiekszej odpowiedzialnosci
za wtasne wyksztatcenie;

5) poszukiwanie, porzgdkowanie i wykorzystywanie informacji z réinych zrédet oraz
umiejetno$é postugiwania sie elektronicznymi nosnikami informacji i innymi narzedziami
technicznymi, wtasciwymi dla wspétczesnej cywilizacji;

6) umiejetnos¢ podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji w ramach procedur
demokratycznych oraz skutecznosci dziatania na gruncie zachowania obowigzujgcych norm,
umiejetnos$é pracy w grupie;

7) umiejetnos$é poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym, zdolnos¢ do publicznych
wystapien, bezkonfliktowej prezentacji i obrony wtasnych opinii, znajomos¢ réznych form,
srodkoéw i metod komunikacji oraz umiejetnos¢ stosowania ich w praktyce.

5. W zakresie wychowawczego wspomagania rozwoju osobowego ucznia:

1) tworzenie w szkotach srodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze
intelektualnym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijanie dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
i piekna w sSwiecie;

3) pomoc w poszukiwaniu, odkrywaniu i osigganiu wielkich celéw Zzyciowych i wartosci
wyzszych, waznych dla odnalezienia wiasnego miejsca w Swiecie;



4) uczenie szacunku dla dobra wspdlnego oraz przygotowanie do zycia w rodzinie,
w spofecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
i ksztattowania postaw patriotycznych;

5) przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartosci;

6) ksztattowanie umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladéw oraz dziatania na
rzecz tworzenia w szkole wspdélnoty nauczycieli i uczniow;

7) wychowanie ku wartosciom.

§4

1. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

2. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne podejmujg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikéw poprzez program wychowawczo -
profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska, skierowane do ucznidw, rodzicow
i nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na dziecko,
aby lepiej radzito sobie w zyciu z rozwigzywaniem probleméw, aby rozumiato siebie, umiato
wspotzyé z innymi i potrafito réwniez znajdowaé w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czuto sie bezpiecznie w sSrodowisku szkolnym. Obejmuje on nastepujgce tresci:
1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkéw zachowan ryzykownych, by
wychowanek mdgt podjaé racjonalny wybdr i zmieniaé niewtasciwe postawy i zachowania;

2) uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych, ktére pozwolg na lepsze
radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

3) wprowadzenie w $wiat wartosci i norm, na ktérych wychowanek moze sie oprze¢ w swoich
wyborach;

4) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie alternatywnych
form spedzania czasu wolnego;

5) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

6) edukacja zdrowotna i prorodzinna;

7) edukacja ekologiczna;

8) rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajgc do samodzielnego zdobywania wiedzy.

4. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej przez:
1) prowadzenie nauki religii/etyki;

2) kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczystosci szkolnych
i lokalnych;

3) organizowanie w réznych formach uroczystosci z okazji Swiat painstwowych i narodowych;

4) zapoznanie z zyciem i dziatalnoscig patrona szkoty — Tadeuszem Kosciuszko.



§5

1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom, a takze:

1) Gminnym Osrodkiem Zdrowia w Gozdzie;

2) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Radomiu.;

3) Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Gozdzie,

4) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Skaryszewie.

2. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przyjmuje sie
nastepujace zasady dziafania:

1) w wyeliminowaniu napiec¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen szkolnych
uczniowi zapewniona zostaje pomoc w ramach zajeé¢ dydaktyczno- wyréwnawczych oraz
indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli i kolegéw;

2) w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktéw rodzinnych obowigzkiem kazdego
wychowawcy jest kontakt zdomem rodzinnym dziecka, w przypadkach szczegdlnych — kontakt
z poradnig rodzinng lub innymi instytucjami wspomagajacymi prace szkoty;

3) uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i srodowiskowych porady
i pomocy udziela¢ bedzie wychowawca poprzez rozmowy indywidualne z uczniem, rodzicami,
innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy;

4) w przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy zaktada sie
statg i systematyczng kontrole ucznidw ze srodowisk zagrozonych, wspoétprace z instytucjami
wspomagajacymi szkote.

3. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z przewlektej choroby;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny;

11) sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych.
S3 to:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:



Adresaci

Uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce,
w szczegdlnosci w spetnieniu wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla
danego etapu edukacyjnego

Zadania

Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy
i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego

Podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy Ilub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
rodzica

Prowadzacy

Nauczyciele i specjalisci  posiadajgcy
kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé

Czas trwania jednostki zajeé

45 minut

Liczba uczestnikow

maksimum 8 osdb

Okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni
Zadania Rozwijanie  zainteresowan i talentéw
uczniow

Podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy Ilub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
rodzica, opinii PP o szczegdlnych
uzdolnieniach

Prowadzacy

Nauczyciele i specjalisci  posiadajgcy
kwalifikacje wiasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

Czas trwania jednostki zajeé

45 minut

Liczba uczestnikdow

maksimum 8 oséb

Okres udzielania

zgodnie z decyzjg dyrektora

3) zajecia logopedyczne:

Adresaci

Dzieci i uczniowie z zaburzeniami mowy,
ktére powodujg zaburzenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniajg nauke




Zadania

Prowadzenie terapii logopedycznej

Podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek rodzica,
opinii PP lub orzeczenia

Prowadzacy

Nauczyciele i specjaliéci  posiadajacy
kwalifikacje w zakresie terapii logopedycznej

Czas trwania jednostki zajeé

45 minut, w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie
krétszym niz 60 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zajec

Liczba uczestnikow

maksimum 4 osoby

Okres udzielania pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

4) zajecia korekcyjno-kompensacyjne (w miare posiadanych srodkéw):

Adresaci dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie

Zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu

osiggnie¢  edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej ksztatcenia lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang
forma pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

Podstawa udzielania

Orzeczenie poradni psychologiczno—
pedagogicznej

Prowadzacy

Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe
do rodzaju prowadzonych zaje¢

Czas trwania jednostki zajeé

45 minut, w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie
krotszym lub dtuzszym niz 60 minut,
z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zajec

Liczba uczestnikow

maksimum 5 oséb

Okres udzielania pp

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu




6. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla ucznidw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego
i nauczycieli;

2) porady i konsultacje dla rodzicéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego
i nauczycieli;

3) warsztaty i szkolenia dla rodzicéw - prowadzone przez nauczycieli i zaproszonych do szkoty
specjalistow;

4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego.

§6

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw z orzeczeniami:

1. W szkole powotuje sie zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub  orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem Wspierajgcym.

2. Dla uczniéw, ktdrzy posiadajg orzeczenie o ksztatceniu specjalnym, przygotowuje sie
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, po wczesniejszym przeprowadzeniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowaniu ucznia.

3. W sktad zespotu wchodzg: pedagog szkolny, wychowawca lub osoba wyznaczona przez
dyrektora szkoty jako koordynator,nauczyciele uczacy ucznia oraz specjalisci zatrudnieni
w szkole.

4. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

5. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ( IPET) zawiera:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkdw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdziandw w szkotach
publicznych;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie - zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym.

6. Formy i metody pracy z uczniem:

1) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, ustalone sg przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

2) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz zakres wspoétdziatania z poradniami
psychologicznopedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny i dzieci;



3) zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

7. Zespot, o ktérym mowa w ust. 2, przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy uczniowi
wspotpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
8. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi z orzeczenia
i w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

9. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane zawiadamia sie
rodzicéw w formie pisemnej. Rodzic potwierdza otrzymanie informacji podpisem.

1) Rodzic otrzymuje kopie IPET-u i wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia.

2) Rodzic jest informowany o spotkaniu zespotu na dwa tygodnie przed planowanym
terminem.

10. Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) majg obowigzek znac jego tresé oraz stosowac sie do zalecen
zawartych w nim. Zaleca sieg, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, w oparciu, o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

§7

Zasady organizacji i Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom:

1) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistdw, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkoftach i placdwkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem.

1. Nauczyciele pracujacy z grupg uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktéra
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidw z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg
trudnosci, zdolnosci lub zaburzenia.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista udziela tej pomocy w biezgcej pracy
z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

3. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe.



4. Wychowawca klasy informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w trakcie indywidualnej rozmowy

z rodzicem.

5. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane zawiadamia sie
rodzicéw w formie pisemnej. Informacje przekazuje sie na spotkaniu z wychowawca klasy, zas
rodzic potwierdza otrzymanie informacji podpisem.

6. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Swiadczonej poszczegdlnym uczniom, propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

7. Wychowaweca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspotpracuje z rodzicami ucznia
lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

8. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

9. Wychowawca ma prawo zwotaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

10. Rodzic ma prawo do odmowy S$wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

11. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

§8

1. Zasady bezpieczenstwa:

1) nauczyciel lub prowadzacy zajecia jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci podczas
zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo podczas trwania wycieczek szkolnych
organizowanych przez szkote ponosi kierownik wycieczki i opiekunowie zgodnie z zasadami
ujetymi w odrebnych przepisach;

3) wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywajg sie zgodnie ze szkolnym regulaminem
wycieczek;

4) nauczyciel petni dyzur zgodnie z opracowanym regulaminem i zasadami bhp;

5) uczniowie uczeszczajacy do szkoty w kazdym roku szkolnym mogg zosta¢ ubezpieczeni
od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw;

6) zajecia lekcyjne i pozalekcyjne na terenie szkoty, organizowane przez szkote poza jej siedzibg
mogqy odbywac sie tylko pod nadzorem nauczyciela;

7) szkota jest monitorowana za pomocg kamer rejestrujgcych umieszczonych na zewnatrz
budynku;

8) nadzér BHP nad szkota sprawuje zatrudniony inspektor BHP;

9) szkota posiada programy chronigce przed tresciami niepozgdanymi w Internecie;

10) w szkole obowigzujg procedury zachowania w sytuacjach nadzwyczajnych.



2. Promocjg zdrowia i higieny, dorazng pomocg w nagtych wypadkach, okresowymi
badaniami, kontrolami oraz przeprowadzeniem szczepien i prowadzeniem dokumentacji
zajmuje sie lekarz i pielegniarka nauczania i wychowania z Osrodka Zdrowia w Gozdzie.

§9

1. Szkotfa udziela opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Za dziatanie opiekuncze odpowiedzialni sg wszyscy
nauczyciele, a szczegdlnie pedagog szkolny, wychowawcy, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna i inne poradnie, w Scistej wspdtpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka,
a w miare potrzeb z organami pomocy spotfecznej i wolontariuszami.

2. Udzielanie opieki i pomocy uczniom potrzebujgcym odbywa sie przez:

1) rozpoznanie niepetnosprawnosci;

2) rozpoznanie Srodowiska rodzinnego i warunkéw zycia ucznia;

3) kierowanie do specjalistow;

4) Scistg realizacje zalecen specjalistdéw podczas pracy z dzieémi;

5) umozliwianie korzystania z normalnego toku nauczania uczniom niepetnosprawnym
W oparciu o opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej i mozliwosci szkoty;

6) organizowanie zajec¢ swietlicowych w miare mozliwosci szkoty;

7) zapewnienie uczniom mozliwosci spozywania cateringowych obiadow.

§10

1. Szkotfa wspétdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki przez:

1) wspétudziat rodzicéw w biezgcym i perspektywicznym programowaniu prac szkoty;

2) udzielanie pomocy szkole przez rodzicow w zakresie doskonalenia organizacji i warunkéw
pracy szkoty;

3) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym i lokalnymi firmami;

4) uczestniczenie rodzicow w planowaniu wydatkéw szkoty;

5) wspdtorganizowanie czasu wolnego ucznidw, spotkan, zabaw, wycieczek, imprez
sportowych i innych;

6) udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych;

7) ksztattowanie Swiadomosci pedagogicznej rodzicow;

8) opiniowanie przez rodzicéw eksperymentdéw pedagogicznych;

9) udzielanie rodzicom informacji na temat zamierzenn dydaktyczno-wychowawczych klasy
i szkoty oraz przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
przeprowadzania egzamindw;

10) udzielanie rzetelnej informacji na temat zachowania, postepdéw, przyczyn trudnosci
W hauce uczniow;

11) organizowanie statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze nie rzadziej niz dwa razy w pétroczu;

12) udzielanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice maja prawo do:

1) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela
programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;



2) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdéw i przyczyn
trudnosci w nauce;

3) informacji o zasadach oceniania zachowania swoich dzieci;

4) wgladu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne;

5) zapoznanie sie z uzasadnieniem oceny pracy pisemne;j;

6) uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania oraz pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

7) wyrazania i przekazywania Radzie Rodzicéw opinii na temat szkoty.

3. Rodzice majg obowigzek:

1) dbania o realizacje obowigzku szkolnego swojego dziecka;

2) usprawiedliwiania zgodnie z przepisami statutu nieobecnosci dziecka na zajeciach;

3) kontaktowania sie ze szkota w sprawach dydaktyczno-wychowawczych co najmniej dwa
razy w pétroczu;

4) reagowania na wezwanie szkoty;

5) w miare swoich mozliwosci finansowych i zawodowych, dziatania na rzecz szkoty,
pomagania w zdobywaniu srodkéw i sponsoréw na realizacje zadan zawartych w niniejszym
statucie.

5. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktdrych celem jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§11

1. W szkole uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki.

2.Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej klasyfikacji
ucznia.

3. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty:

1) uczen za zgodg rodzicéw;

2)rodzice ucznia.

4. Whniosek sktada sie za posrednictwem wychowawcy, ktéry dotgcza do wniosku opinie
o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia oraz informacjg o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

5. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki, jesli otrzyma pozytywna
opinie rady pedagogicznej i pozytywng opinie publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej.

6. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwodch klas, wymagana jest
rowniez pozytywna opinia organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny nad szkota.



Rozdziat 3
Organy szkoty

§12

1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

§13

1. Szkotg kieruje dyrektor, ktorym moze byé nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje pedagogiczne
i co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej w petnym wymiarze godzin. 2. Funkcje
dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzgcy szkote.

3. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami;

2) kieruje biezgcag dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje jg
na zewnatrz;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat stanowigcych rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa, o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny jest ostateczne;

7) jest przewodniczagcym rady pedagogicznej;

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidiowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
i gospodarczg obstuge szkoty;

9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych;

10) dyrektor odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

11) organizuje zajecia dodatkowe;

12) ustala na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:
a) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy w danej klasie przez co
najmniej trzy lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;



13) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych
obowigzujgcych w danym roku szkolnym;

14) ustala szczegdtowe zasady korzystania przez ucznidw z podrecznikéow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatéw;

15) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

16) wprowadza dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, ale program zostat witgczony do zestawu programdéw nauczania po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

17) wspodtpracuje z pielegniarkg nauczania i wychowania, lekarzem pediatrg i stomatologiem,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i mtodziezg, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

4. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) przyjmowania ucznidéw do szkoty oraz zmiany przez nich oddziatu lub szkoty;

2) sporzadzenia statystycznych i opisowych analiz, sprawozdan lub innych informac;ji
o dziatalnosci szkoty;

3) zwotywania zebran rady pedagogicznej;

4) zawieszania uchwat rady pedagogicznej, jezeli sg sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami
prawa i przekazywanie ich do decyzji organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzér;
zawieszenia lub uchylenia uchwat i decyzji rady rodzicdw oraz organizacji uczniowskich
sprzecznych z obowigzujacymi przepisami prawa;

5) przyznawania nagréd dyrektora zgodnie z regulaminem nagrdd;

6) nawigzywania i rozwigzywania umoéw o prace;

7) wymierzania kar porzgdkowych pracownikom;

8) zatrudniania, awansowania i zwalniania oraz wyznaczania zakreséw czynnosci
pracownikom obstugi;

9) przydzielania statych prac i zadan zwigzanych bezposrednio z organizacjg procesu
dydaktyczno-wychowawczego i opiekuiczego w ramach przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych odpfatnych zajeé kierujgc sie potrzebami
szkoty;

10) przydziatu godzin ponadwymiarowych zgodnie z zasadami ustalonymi w ustawie
uwzgledniajgc potrzeby szkoty;

11) zatwierdzania po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng planu wykorzystania srodkéw
finansowych, wnioskéw o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli oraz pozostatym pracownikom szkoty;

12) innych zadan wynikajgcych z ustawy i aktéw wykonawczych.

5. Podczas nieobecnosci dyrektora jego obowigzki wykonuje nauczyciel upowazniony przez
dyrektora szkoty.



§14

1. W szkole nie powotuje sie rady szkoty, jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.

2. Rade pedagogiczng szkoty tworzg nauczyciele szkoty podstawowej i oddziatu
przedszkolnego.

3. Rada pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalnosci stanowigcy odrebny dokument.

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
6. Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w ramach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

5) zestaw programoéw nauczania na dany rok szkolny;

8. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej i papierowe;j.

9. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicdw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§15

1. W szkole dziata rada rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidéw, ktéra uchwala
regulamin swojej dziatalnosci nie sprzeczny ze statutem szkoty.

2.W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu rodzicdw w kazdym roku szkolnym

3. Kompetencje rady rodzicow:

1) moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty oraz organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny;

3) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w celu wspierania
dziatalnosci statutowej szkoty;

5) opiniuje decyzje dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;



4. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin stanowigcy odrebny
dokument.
5. W skfad rady rodzicéw wchodzg rodzice dzieci takze z oddziatu przedszkolnego.

§ 16

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania samorzgdu okresla regulamin stanowigcy odrebny dokument.
4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad ma prawo do przedstawiania radzie pedagogicznej i dyrektorowi opinii we
wszystkich sprawach szkoty i wnioskdw dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad uczniowski podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu, ktére mogg mie¢ forme:
1) udzielania korepetycji uczniom z problemami w nauce;

2) zbidrki pieniedzy dla potrzebujgcych ucznidw szkoty, poprzez np. zorganizowanie loterii
fantowej, szkolnej dyskoteki bgdz uczniowskiej imprezy integracyjnej;

3) zbidrki nakretek, makulatury, baterii, puszek aluminiowych;

4) zbiérki na potrzeby schroniska dla zwierzat;

5) zbidrki zabawek, przyboréw szkolnych, stodyczy;

6) przeprowadzania lekcji, wyktadéw z tematu, ktéry zna uczennica/uczen;

7) dziatania kulturalne, szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek gtdwnie
o tematyce humanitarnej;

8) wsparcia fundacji poprzez sprzedaz np. cegietek, gadzetéw i innych.

§17

1. Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicoéw i samorzad uczniowski.

3. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych lub
planowanych dziataniach i decyzjach.



4. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzujg: wychowawca oddziatu w przypadku
konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi w danej klasie a uczniami tej klasy; dyrektor, jezeli
decyzja wychowawcy nie zakoniczyta konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy
oddziatu:

a) od decyzji dyrektora moze byé wniesione odwotanie do organu prowadzacego szkote.

2) konflikt pomiedzy nauczycielami — postepowanie prowadzi dyrektor szkoty:

a) w przypadku nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora strony mogg odwotac sie do organu
prowadzgcego szkofte,

b) konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej
ze stron organ prowadzacy szkote;

3) konflikty i spory pojawiajgce sie miedzy organami szkoty rozstrzyga sie wewnatrz szkoty
po wystuchaniu opinii stron;

4) mediatorem w sytuacjach konfliktowych jest dyrektor szkoty;

5) konflikt powinien by¢ rozwigzany w terminie do dwoéch tygodni od momentu
poinformowania dyrektora;

6) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu
prowadzgcego.

Rozdziat 4
Organizacja szkoty

§18

1. W szkole podstawowej edukacja przebiega w dwdch etapach:

1) Etap | - klasy | - lll szkoty podstawowej;

2) Etap Il - klasy IV - VIII szkoty podstawowej.

2. Ksztatcenie na etapie | klas | - Il szkoty podstawowej ma charakter zintegrowany i jest
tagodnym przejsciem z wychowania przedszkolnego do edukacji prowadzonej w systemie
szkolnym.

3. Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel wedtug ustalonego planu, dostosowujac cze$é zajeé
i przerw do aktywnosci ucznidéw.

4. Nauczyciel ukfada zajecia w taki sposdb, aby zachowaé ciggtos¢ nauczania i doskonalenia
podstawowych umiejetnosci.

§19

1. Organizacje roku szkolnego okresla Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzieli sie na dwa okresy:

1) od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych we wrzesniu do korica stycznia;

2) od 1 lutego do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Szczegbétowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, ktéry po zaopiniowaniu przez
Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe do dnia 21 kwietnia danego roku przekazuje organowi
prowadzgcemu.



§20

1. Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Liczba uczniéw w oddziatach I-VIIl wynosi do 25 ucznidw.

3. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

4. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych i zaje¢ komputerowych oraz
informatyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw podziatu na grupy
na zajeciach mozna dokonywadé za zgodg organu prowadzgcego szkote.

6. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczgcych do 25
uczniow.

7. Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty,
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

9. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

10. W szkole mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze w klasach;

2) kota zainteresowan;

3) zajecia nadobowigzkowe.

§21

1. Szkota organizuje Swietlice przede wszystkim dla uczniéw oczekujgcych na autobus szkolny.
Zasady pracy okresla stosowny regulamin.

2. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych, w ktérych liczba uczniow
nie powinna przekraczaé 25.

3. Swietlica ma status wewnatrzszkolnej instytucji opiekuriczo-wychowawczej wspomagajacej
prace szkoty.

4. Do podstawowych form pracy $wietlicy szkolnej naleza:

1) zajecia plastyczne i muzyczne;

2) zajecia szachowe i warcabowe;

3) gry i zabawy dydaktyczne;

4) pomoc uczniom stabszym;

5) wycieczki poznawcze;

6) zajecia ruchowe i rekreacyjne;

7) odrabianie prac domowych.

5. Nauczyciele swietlicy opracowujg roczny plan pracy dydaktyczno-wychowawczej.

6. Zadaniem nauczycieli swietlicy w zakresie pracy opiekuriczo-wychowawczej w stosunku
do uczestnikéw swietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;

2) organizowanie pomocy W nauce;



3) wspodtpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

4) prowadzenie zajec zgodnie z rocznym planem zaje¢;

5) utrzymywanie kontaktdw z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu pracy,
prowadzenie dokumentacji - dziennika zajec¢ swietlicy.

7. Nadzér pedagogiczny nad pracg Swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

8. Organizacja pracy Swietlicy:

1) do Swietlicy przyjmowani sg przede wszystkim uczniowie, ktorzy dojezdzajg do szkoty;

2) przyjmowanie uczestnikdw dokonuje sie na podstawie pisemnej zgody rodzicow;

3) Swietlica prowadzi zajecia wedtug wtasnego planu zgodnego z planem dydaktyczno-
wychowawczym szkoty;

§22

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
uczniow i rodzicéw, stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
doskonalenie  zawodowe nauczycieli, uczestniczy @w  przygotowaniu  uczniéw
do samoksztatcenia rowniez do korzystania z innych bibliotek i srodkéw informacji.

2. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) korzystanie z ksiegozbioru.

3. Biblioteka, stosujgc wtasciwe sobie metody i srodki, petni funkcje:

1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji, ksztatcenie kultury czytelniczej,
wdrazanie do poszanowania ksigzki;

2) opiekunczo-wychowawczg poprzez wspétdziatanie z nauczycielami oraz prowadzenie lekcji
bibliotecznych;

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez np. uczestniczenie w wycieczkach, spotkaniach z autorami,
organizowanie konkurséw czytelniczych.

4. Z biblioteki moga korzystaé¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice na zasadach okreslonych w regulaminie.

5. Zbiorami biblioteki s3: ksigzki w wersji papierowej i elektronicznej, kasety, ptyty CD i DVD.
6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

7. Dyrektor zapewnia obsade personelu, odpowiednie pomieszczenie, wyposazenie, Srodki
finansowe oraz obserwuje i ocenia prace biblioteki.

8. W bibliotece szkolnej przeprowadza sie inwentaryzacje raz na 4 lata, pod koniec roku
kalendarzowego.

9. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki:

1) Uczniowie stajg sie czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym, pracownicy
i rodzice na podstawie dowodu osobistego, legitymacji stuzbowej lub karty czytelnika dziecka.

2) Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki na okres 1 miesigca w roku szkolnym lub
4 ksigzki na okres wakacji lub ferii. Uczniowie przygotowujacy sie do konkurséw majg prawo
do wypozyczenia jednorazowo wiekszej liczby ksigzek na okres dtuzszy niz 1 miesigc.



3) Czytelnik moze prosic¢ o zarezerwowaniem potrzebnej mu pozycji.

4) W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzki czytelnik musi zwrdci¢ taka sama pozycje lub
inng wskazang przez bibliotekarza.

5)

Czytelnicy opuszczajacy szkote (uczniowie, nauczyciele) zobowigzani sg do rozliczenia sie

z biblioteka, czyli zwrotu wszystkich wypozyczonych materiatéw(ksigzek, innych zbioréw)
najpdzniej na 2 tygodnie przed koricem roku szkolnego lub powinni dokona¢ zwrotu w/w.
materiatow w odpowiednio wczesniejszym terminie.

6) W szczegdlnych okolicznosciach (np. zapotrzebowanie na lektury, ktore sg przetrzymywane
przez uczniow ) biblioteka ma prawa zazadac¢ ich zwrotu. W przypadku nie zastosowania sie
do tych wymagan bibliotekarz w porozumieniu z wychowawcg moze zastosowaé odpowiednie
kary w stosunku do takich czytelnikdw.

7) Udostepnianie darmowych podrecznikéw i innych materiatéw edukacyjnych uczniom
reguluje oddzielny regulamin tzw. Regulamin wypozyczania i udostepniania podrecznikéw,
materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych uczniom w Publicznej Szkole
Podstawowe] w Ktondwku — Kolonii.

8) Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

9) Nauczyciele nie majg ograniczen ilosciowych w wypozyczaniu ksigzek, sg natomiast
zobowigzani do ich oddania pod koniec roku szkolnego.

10) Komplety ksigzek mogg by¢ wypozyczone do klasy — pracowni, a odpowiedzialno$¢ za nie
bierze nauczyciel wypozyczajacy.

10. Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami
¢wiczeniowymi w szkole:

1) podreczniki, materiaty edukacyjne i éwiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN stanowia
wtasnosé szkoty;

2) szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace postac papierowa albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu;

3) w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatéw
edukacyjnych szkota moze zgdaé od rodzicow ucznia zwrotu kosztdw ich zakupu.

11. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikéw
do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki, zwrécone podreczniki i materiaty edukacyjne
stajg sie wtasnoscig szkoty;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca otrzymanych materiatdw do biblioteki szkolnej.

12. Do zadan biblioteki nalezy:



1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z naukg szkolng
i indywidualnymi zainteresowaniami uczniéw, przysposobienie ich do samoksztafcenia;

2) ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacenie kultury humanistycznej uczniéw;

3) wdrazanie czytelnikdw do poszanowania ksigzki i innych materiatéw bibliotecznych;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w doksztatcaniu sie i pracy tworczej;

5) rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji czytelniczych
uczniow, wykrywanie u potencjalnych czytelnikow przyczyn braku potrzeby czytania
i udzielania pomocy w ich przezwyciezeniu;

6) otaczanie opiekg ucznidw szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych;

7) uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego ucznidéw;

8) wspieranie ksztattowania umiejetnosci odbioru wartosci kulturalnych poprzez doradztwo
czytelnicze.

§23

1. W szkole dziata oddziat przedszkolny, w ktérym realizowany jest obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego.

2. Celem oddziatu przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach
ze Srodowiskiem kulturowym i przyrodniczym.

3. Do gtéwnych zadan oddziatu przedszkolnego naleza:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;

2) sprawowanie opieki nad wychowankami i zapewnienie im bezpiecznych warunkéw pobytu
w placéwce;

3) rozwijanie w ramach istniejgcych mozliwosci zainteresowan, uzdolnien i talentéw dzieci;
4) wspotdziatanie z rodzicami wychowankdéw w zakresie niezbednym dla rozwoju dzieci;

5) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

6) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

4. Realizujgc powyzsze zadania, szkota:

1) rozpoznaje i uwzglednia indywidualne potrzeby dzieci, troszczy sie o zapewnienie im
rownych szans, umacnia wiare we witasne sity i mozliwos¢ osiggania sukcesow;

2) stwarza warunki do rozwoju samodzielnosci wychowankéw oraz do podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i otoczenie;

3) rozwija wrazliwos$¢ moralng dzieci, uczy odrdzniania dobra od zta;

4) ksztattuje umiejetnos¢ obserwacji najblizszego srodowiska, utatwia rozumienie prostych
zjawisk zachodzacych w otoczeniu;

Rozdziat 5
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty

§24
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuniczg i jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.



2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

4) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego traktowania;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy.

3. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrdd podrecznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

4. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do
uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania.

5. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajgcymi z przepiséw, o ktérych mowa w ust. 3, sg
zobowigzani w szczegdlnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac sie do prowadzenia przedmiotéw i innych zaje,
realizowaé je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztattowaé na wszystkich lekcjach sprawnosé umystowg, dociekliwo$¢ poznawczg,
krytycyzm, otwartos¢ i elastyczno$¢ myslenia wynikajgce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladdéw na wspodtczesny sSwiat i zycie;

3) oddziatywaé wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie dziatarn w toku zajeé
lekcyjnych umozliwiajgce rozwdj zaréwno ucznidow zdolnych jak i majgcych trudnosci w nauce,
zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywaé zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlnia¢ wiedze
zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego;

5) rozwija¢ u uczniow wizje swiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznosé postepu
spotecznego;

6) akcentowaé¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
i estetyczne, przyswajanie ktérych umozliwia swiadomy wybdr celéw i drég zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzytecznosc przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogélnodostepnych srodkéw informacji;

8) wdrazac dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowac¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegac Statut Szkoty;

12) zapoznawac sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

13) uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowac¢ obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

15) petni¢ dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;



16) wtasciwie przygotowywac sie do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych;
17) dbac o poprawnos¢ jezykowa, wtasng i uczniow;

18) podnosic¢ i aktualizowaé wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogacac¢ warsztat pracy oraz dbac o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

20) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom
i stuchaczom zaktaddw ksztatcenia nauczycieli odbywajgcym praktyki;

21) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotéw
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelnie przygotowywac ucznidéw do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow
sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.

6. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.
7. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej
wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.

8. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

9. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowad sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego. 10.
Formy spetniania zadann nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

11. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegoblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie dziatan zespotowych ucznidw, podejmowanie dziatan umozliwiajgcych
rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.

12. Wychowaweca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankdw;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski;

3) ustala tresci i forme zajeé tematycznych na godzinach wychowawczych;

4) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest
indywidualna opieka, ktéra dotyczy zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych jaki z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan
i szczegblnych uzdolnien ucznidw. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie
szkoty i w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzgdzeniem MEN w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

7) organizuje wywiaddwki, spotkania z rodzicami oraz wyznacza indywidualne spotkania;



8) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
zobowigzany jest do poinformowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej niedostateczne;j
ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

13. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

14. Rodzice i uczniowie w wyjgtkowo uzasadnionych przypadkach mogg mie¢ wptyw na dobor
badz zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

16. W przypadku naruszania podstawowych obowigzkéw nauczyciela wychowawcy rodzice
moga wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty o jego zmiane. Wniosek, o ktérym mowa,
powinien zawiera¢ udokumentowane zastrzezenia wyrazajgce wole wiekszosci rodzicow.

W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoty powotuje w terminie 14 dni komisje w sktadzie:
dyrektor lub jego zastepca, cztonek rady pedagogicznej, przedstawiciele zwigzkéw
zawodowych, przedstawiciele rodzicow. Komisja bada zasadnos$¢ zastrzezen, a ostateczng
decyzje podejmuje dyrektor.

§25

1. Zakres obowigzkéw nauczyciela — bibliotekarza:

1) koordynowanie pracy w bibliotece;

2) opracowanie rocznych plandw dziatalnosci biblioteki oraz termindw wazniejszych imprez;
3) opracowanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa;

4) odpowiedzialnosc¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki.

2. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

1) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami;

2) udostepnianie zbioréw;

3) udzielanie informacji bibliotecznej;

4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

5) prowadzenie zajec czytelniczo-informacyjnych;

6) udostepnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatow;

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw i analiza czytelnictwa;

8) prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksigzkach;

9) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa;

10) dobrg znajomos¢ zbioréw i potrzeb czytelniczych;

11) dostosowanie form i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniéw.
3. Praca organizacyjna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

1) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencje — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
2) opracowanie biblioteczne zbioréw;

3) selekcje zbiordw i ich konserwacje;

4) organizowanie warsztatu informacyjnego;

5) wydzielanie ksiegozbioru podrecznego;

6) prowadzenie katalogow;

7) udostepnianie zbiorow.

4. W miare mozliwosci nauczyciel — bibliotekarz wspdtpracuje z rodzicami ucznidw,
z bibliotekami poza szkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.



§ 26

1. Zadania nauczyciela — wychowawcy swietlicy szkolnej okresla regulamin pracy Swietlicy
stanowigcy odrebny dokument.

2. Do zadan nauczycieli Swietlicy nalezg w szczegdlnosci:

1) realizacja zajec i dbanie o réznorodng oferte zaje¢ swietlicowych;

3) tworzenie atmosfery wzajemnej tolerancji i akceptacji;

4) dbanie o bezpieczenstwo wychowankdw;

5) przestrzeganie ustalonego w szkole czasu pracy i wykorzystania go w sposéb jak najbardziej
efektywny;

6) tworzenie warunkdw sprzyjajgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznidéw;

7) prowadzenie dokumentacji.

§27

1. W szkole zatrudniony jest pedagog.

2. Do zadan pedagoga nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
edukacyjnych;

2) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
profilaktyczno-wychowawczego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowankéw;
5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

6) udzielanie rodzicom indywidualnych porad w zakresie wychowania;

7) wspomaganie nauczycieli;

8) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) diagnozowanie sytuacji wychowawczych;

10) organizowanie i prowadzenie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw;
rodzicéw i nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) podejmowanie dziatan wychowawczo - profilaktycznych;

12) czuwanie nad przestrzeganiem przez szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka;

13) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

14) prowadzenie dokumentacji;

17) wspotpraca ze wszystkimi organizacjami o charakterze opiekuriczo-wychowawczym:

a) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw majgcych trudnosci w nauce, troskliwe
zajecie sie dzie¢mi nie nadgzajgcymi za programem nauczania, wspotpraca w tym zakresie
z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng,

b) rozpoznawanie sposobdéw spedzania czasu wolnego ucznidw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,



c) staty kontakt z wychowawcami klas odnosnie ucznidw sprawiajgcych trudnosci
wychowawcze, wspodlne ustalanie srodkéw profilaktyki wychowawczej, wspdlne wywiady
srodowiskowe,

18) w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:

a) udzielanie i planowanie pomocy uczniom zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,

b) prowadzenie poradnictwa dla uczniéw dotyczgcego rozwigzywania trudnosci powstajgcych
na tle niepowodzen szkolnych,

c) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych,

d) dazenie do petnej orientacji w zakresie tworzenia sie nieformalnych grup uczniowskich
w szkole, negujgcych ogdlnie przyjety system wartosci,

e) wnioskowanie, w razie koniecznosci, spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo
do sadéw dla nieletnich,

f) wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i zaniedbanych srodowiskowo do
placowek opieki catkowitej, o ile wymaga tego dobro dziecka.

§28

1. W szkole prowadzi zajecia logopeda.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

§29

1. Nauczyciele i rodzice wspétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
7. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzern dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych w klasie
i szkole;

2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepdw w nauce
i zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.



§30

1. Do zadan obstugi szkoty nalezy w szczegdlnosci: stosowanie sie do przepiséw BHP,
przestrzeganie Statutu Szkoty i innych obowigzujgcych w szkole aktéw prawnych,
regulamindw i zarzadzen dyrektora.

2. Pracownicy obstugi szkoty wspomagajg dziatalnos¢ wychowawczg szkoty i tym samym
zyskujg prawo do:

1) reagowania na zachowania uczniéw w sposoéb adekwatny do sytuacji;

2) zgtaszania dyrektorowi szkoty uwag i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty
i uczniow.

3. Obowiazki pracownikdéw obstugi , uprawnienia i odpowiedzialnos¢ okreslajg réwniez
zakresy czynnosci.

Rozdziat 6
Prawa i obowigzki uczniow

§31

1. Uczen ma prawo do:

1) zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) odpowiednich warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;

3) ochrony przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej;

4) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, ksiegozbioru, srodkéw dydaktycznych;

5) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego oraz innych
organizacji dziatajgcych w szkole;

6) korzystania z poradnictwa pedagoga szkolnego oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej;
7) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania wyjasnien
i odpowiedzi;

8) przedstawiania wychowawcy klasy, nauczycielom i dyrektorowi swoich problemdéw oraz
uzyskiwania od nich pomocy;

9) poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

10) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty bez uwtaczania niczyjej godnosci
osobistej;

11) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

12) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, przegladach i innych imprezach;

13) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych;

14) jawnej oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci;

15) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdziandw
wiadomosci;

a) w ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy;
b) klaséwki, sprawdziany i dyktanda winny by¢ oddane w ciggu dwdch tygodni;

16) w ostatnim tygodniu przed klasyfikacyjng radg pedagogiczng nie wolno przeprowadzac
klaséwek i sprawdziandw, uczen musi zna¢ oceny $rdodroczne i roczne tydzied przed ich
wystawieniem;



17) pisemnego odwotania sie do dyrektora szkoty, jezeli uwaza, ze wystawiona ocena
srodroczna lub roczna z danego przedmiotu jest zanizona- przed posiedzeniem rady
pedagogicznej w sprawie klasyfikacji;

18) do dodatkowej pomocy nauczyciela, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu,
powtdrnego sprawdzenia i oceny wiedzy i umiejetnosci;

19) do jednokrotnej poprawy sprawdzianu, kartkéwki nie podlegajg poprawie;

20) demokratycznego wyboru rzecznika praw ucznia.

2. Uczen ma obowigzek:

1) wywigzywac sie z zadan powierzonych przez szkole:

a) systematycznie i punktualnie uczeszczac¢ na lekcje i inne zajecia,

b) sumiennie przygotowywac sie do lekcji, odrabia¢ prace domowe,

c) usprawiedliwia¢ nieobecnosci i spdznienia w terminie 7 dni, przy czym usprawiedliwienie,
w formie pisemnej, powinno by¢ estetyczne i winno zawieraé uzasadnienie

d)w przypadku nieobecnosci dtuzszej niz 10 dni nauki szkolnej przedtozy¢ wychowawcy
zwolnienie od lekarza;

e) zmieniac obuwie,

f) zachowywad schludny i niewyzywajacy wyglad i strdj, a podczas uroczystosci szkolnych —
stroj galowy;

2) dbac o honor i tradycje szkoty:

a) okazywac szacunek wobec symboli szkoty i symboli narodowych: flagi painstwowej, hymnu,
godta,

b) tworzy¢ tradycje i zwyczaje spotecznosci szkolnej,

c) poszerzac wiedze na temat patrona szkoty,

d) godnie reprezentowac szkote w srodowisku,

e) dbac o dobre imie szkoty,

f) uczestniczy¢ w przygotowaniu programow na uroczystosci szkolne i klasowe,

g) petni¢ funkcje klasowe i szkolne;

3) postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) reagowac na wszelkie przejawy zta i nietolerancji,

b) pomagac stabszym w nauce i trudnych sytuacjach zyciowych,

c) troszczy¢ sie o mienie szkoty - sprzet szkolny i pomoce naukowe,

d) szanowad rzeczy witasne i kolegéw,

e) dbad o tad, porzadek i estetyke klasy, korytarzy szkolnych i otoczenia szkoty,

f) czynnie uczestniczy¢ w pracach spotecznych np. pomoc w dekoracji sal lekcyjnych
i korytarzy,

g) uczestniczy¢ w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach sportowych;

4) dbac¢ o piekno mowy ojczystej:

a) poprawnie wypowiadac sie zgodnie z norma jezykowa,

b) przestrzegac¢ kultury jezyka,

c) nie uzywac wulgaryzméw, zwrotdéw i wyrazen ordynarnych,

d) stosowa¢ formy grzecznosciowe w relacjach z nauczycielami, pracownikami szkoty
i rowiesnikami;

5) dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

a) wystrzegac sie przemocy fizycznej i agresji stownej,



b) nie ulega¢ natogom,

c) nie przynosi¢ oraz nie uzywac niebezpiecznych narzedzi,

d) zachowywac rozwage i ostroznos¢ w czasie przerw, zajec lekcyjnych, wycieczek szkolnych,
e) przestrzegac zasad BHP,

f) pomagac¢ osobom stabszym i niepetnosprawnym,

g) przestrzegad zasad higieny, dbac¢ o estetyke ubioru i fryzury;

6) zachowac sie godnie i kulturalnie w szkole i poza szkota:

a) uzywac zwrotdéw grzecznosciowych,

b) respektowa¢ normy obyczajowe i moralne: uczciwo$é, prawdomodwnosé, zyczliwosg,
uprzejmosé,

c) przeciwdziata¢ przejawom niewtfasciwego zachowania.

3. Okazywac szacunek innym osobom:

1) wykazywac tolerancje wobec o0séb niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych,
odmiennosci religijnych i kulturowych;

2) okazywac pomoc i szacunek osobom starszym i niepetnosprawnym;

3) przestrzegac zasad zyczliwosci, uprzejmosci i serdecznosci w kontaktach z innymi ludzmi;
4) szanowac przekonania, poglady i godnos¢ osobista drugiego cztowieka.

4. Uczniowi zabrania sie:

1) samowolnego opuszczania szkoty w czasie zajec objetych planem lekcji;

2) samowolnego opuszczania swojego miejsca w trakcie lekcji;

3) spozywania na lekcji positkdw, napojéw oraz zucia gumy;

4) korzystania z telefonéow komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na wszystkich
zajeciach edukacyjnych;

5) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone telefony komdrkowe, urzadzenia
elektroniczne oraz inne wartosciowe przedmioty.

5. Uczen moze byc¢ nagrodzony za:

1) rzetelng nauke i prace;

2) wybitne osiagniecia;

3) wzorowg postawe.

6. W szkole przewiduje sie nastepujace nagrody dla ucznidw:

1) pochwata nauczyciela lub wychowawcy w obecnosci klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej na apelu, imprezie
okolicznosciowej;

3) list gratulacyjny dla rodzicéw uczniéw przyznany za ich wysokie osiggniecia edukacyjne,
$rednia ocen co najmniej 4,75 i wzorowe zachowanie;

4) nagrody ksigzkowe za wysokie osiggniecia edukacyjne oraz wysokie lokaty w konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych i innych;

1) przewiduje sie nagrody dla najlepszego sportowca, artysty, muzyka itp. w danym roku
szkolnym.

7. Uczerh moze by¢ ukarany za:

1) lekcewazgcy stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych;

2) niszczenie mienia szkolnego;

3) niewtasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty i uczniow;

4) posiadanie i uzywanie srodkéw uzalezniajgcych;



5) zamierzone zaplanowane dziatanie stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia lub zycia wtasnego
lub innych uczniéw - materiaty wybuchowe, rozpylanie gazow;

6) kolizje z prawem poza szkotg zgtoszone przez policje;

7) spozywanie alkoholu.

8. Rodzaje kar:

1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela wobec klasy;

2) pisemne upomnienie przez nauczyciela i wychowawce;

3) ustne upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty;

4) nagana udzielona przez dyrektora szkoty z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow
w formie pisemnej;

5) zawieszenie ucznia w prawach do udziatu w wycieczkach i zawodach sportowych;

9. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci oddziatywan wychowawczych uczen na wniosek
dyrektora szkoty moze by¢ przeniesiony do innej szkoty, uchwate o wnioskowaniu w tej
sprawie podejmuje rada pedagogiczna .

10. Sposbb ukarania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.

11. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, nie dtuzszy niz 3 miesigce, jezeli
uczen uzyska poreczenie wychowawcy, samorzadu klasowego lub uczniowskiego, rady
rodzicéw lub rady pedagogiczne;.

12. W szkole nie wolno stosowac kar naruszajgcych nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznidow.
13. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary,
obowigzek ten spetnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

14. Odwotanie sie od decyzji nastepuje poprzez wychowawce klasy lub pisemne odwofanie
w postaci podania do dyrektora szkoty w terminie 7 dni.

15. Decyzja dyrektora szkoty w sprawie wymierzenia uczniowi kary jest ostateczna.

16. Za zniszczone przez ucznia mienie szkoty odpowiedzialno$s¢ materialng ponoszg jego
rodzice.

17. Uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg w formie pisemnej do dyrektora
szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia,
jesli stwierdzg, ze te zostaty naruszone.

18. Ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa
ucznia.

19. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych, odpowiedz
pisemng przekazuje wnioskodawcy.

20. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwotaé sie
do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora Oswiaty z powiadomieniem
dyrektora.



Rozdziat 7
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§32

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyé;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych;

4) ustalenie ocen rocznych klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalenie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
klasyfikacyjnej zachowania.



§33

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego najpdzniej do konca wrzesnia informuja
ucznidéw, a takze rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Oceny sg jawne zaréwno dla uczniéw jak i jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu na terenie szkoty lub udostepniane
sg do domu z prosbg o zwrot pracy podpisanej przez rodzicow.

4. Nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic ustnie lub pisemnie.

5. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej dostosowaé¢ wymagania programowe w stosunku do ucznia, u
ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z podstaw
programowych.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, opréocz wysitku wktadanego przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfikacji tych zajeé, nalezy brac pod
uwage systematycznos$¢ udziatu w lekcjach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizycznej.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

9. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 8, uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania,
w e -dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

11. W razie powrotu ucznia na zajecia lekcyjne w maju lub w czerwcu jako ocene roczng
wpisuje mu sie ocene klasyfikacyjng za | okres z mozliwoscig poprawienia jej.

12. Uzyskiwane przez ucznia oceny osiggnie¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene jego
zachowania.

13. Ocenianie ma miec charakter ciggty, powinno by¢ rownomiernie roztozone w czasie.

14. Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania réznorodnych form oceniania.



15. Wszyscy nauczyciele w szkole stosujg jednolity system oceniania.

16. Liczba ocen czastkowych uzalezniona jest od liczby godzin danego przedmiotu:

1) jezyk polski: co najmniej 7;

2) matematyka: co najmniej 6;

3) pozostate przedmioty, co najmniej 4 w potroczu.

17. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§34

1. W klasach I-lll szkoty podstawowej $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

2. Ocena przyjmuje formy zapisu cyfrowego i ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Nazwa stopnia Zapis cyfrowy
Celujacy 6
bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczajacy 2
Niedostateczny 1

1) dopuszcza sie stawianie znakdw + i — przy ocenach czgstkowych:

a) + oznacza, ze wiedza wykracza ponad okreslong ocene,

b) — oznacza, ze wiedza nie osigga kryteriéw okreslonej oceny.

3. Ustala sie nastepujace kryteria oceniania:

1) rozwoju poznawczego;

2) méwienia i stuchania;

3) czytania i pisania;

4) umiejetnosci matematycznych;

5) umiejetnosci przyrodniczych;

6) rozwoju artystycznego;

7) rozwoju spotecznego — emocjonalnego i fizycznego;

8) umiejetnosci komputerowych;

9) znajomosci jezyka obcego oraz wskazywac potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Uczen klasy I-1ll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

5. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié



o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

6. Ustala sie dwa rodzaje oceniania:

1) ocenianie biezgce, podczas kazdego zajecia;

2) ocenianie Srdédroczne, roczne i koncowe.

7. W ocenie biezacej uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonat, co osiggnaft,
w czym jest dobry oraz wskazéwki, co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze
popracowac; natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o trafnosci i efektywnosci
stosowanych metod, sSrodkéw i organizacji, a w razie stabych wynikdw sygnat, ze nalezy je
modyfikowaé, zmienic.

8. Ocena s$rédroczna obejmuje postepy i rozwdj konkretnego ucznia, przedstawia
indywidualng nature dziecka, grupuje informacje o jego wewnetrznych stanach i procesach,
przejawach jego zachowania, ocena $rédroczna powinna miec¢ charakter diagnostyczno-
informacyjny i jako taka jest przydatna nauczycielowi i rodzicom, by mogli dziecko jak najlepiej
wspomagaé w rozwoju, z drugiej strony powinna by¢ motywujgco-afirmacyjna, zachecajaca
dziecko do samorozwoju.

9. Ocena opisowa powinna uwzgledniaé nastepujace strefy rozwoju dziecka:

1) poznawczg — zakres wiedzy, umiejetnosci, jakosci zainteresowan, motywacji, zdolnosci;

2) intrapsychiczng — mozliwosci i ograniczenia, poczucie wtasnej wartosci;

3) interpersonalng — kontakty z kolegami, nauczycielami, petnione role spoteczne,
akceptowanie i przestrzeganie zasad oraz norm zycia spotecznego.

10. Ocenianie roczne jest oceng podsumowujgcg prace dziecka w danym roku szkolnym,
sprawdzajac poziom osiggnietych kompetencji zawartych w podstawie programowej, dotyczy
przede wszystkim zasadniczych narzedzi uczenia sie (czytanie, pisanie, méwienie, rachowanie,
rozwigzywanie problemdéw), fundamentalnych tresci z zakresu wiedzy o $wiecie, stanowigcych
podstawe do dalszej nauki; koniecznych zachowan w aktywnym zyciu spotecznym.

11. Ocenianie biezace i klasyfikacyjne w klasach IV — VIII ustalane sg w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

Nazwa stopnia Zapis cyfrowy
1. Celujgcy 6
2. Bardzo dobry 5
3. Dobry 4
4. Dostateczny 3
5. Dopuszczajacy 2
6. Niedostateczny 1

12. Ustala sie wystawianie ocen czgstkowych w formie zapisu cyfrowego.



13. Dopuszcza sie stawianie znakéw ,+” i ,-” przy ocenach czgstkowych, przy czym ,+”
oznacza, ze wiedza wykracza ponad okre$long ocene, a ,,—” oznacza, ze wiedza nie osigga
kryteridw okre$lonej oceny.

13.1. Podstawg do wystawienia oceny $rddrocznej / rocznej jest srednia wazona uzyskanych
ocen czgstkowych.

2. Kazda ocena czgstkowa, zdobywana przez ucznidw, ma okreslong wage w hierarchii ocen.

3. Najistotniejszy wptyw na ocene $rédroczng i roczng ma ocena za samodzielng prace na
lekcji: pisanie prac klasowych i sprawdzianow.

4. Uczen na kazdym etapie nauki moze z pomocg dziennika elektronicznego S$ledzi¢
ewaluacje swojej oceny i precyzyjnie okresli¢ sSrednig wazong z otrzymanych ocen.

5. Przyjecie w szkole Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania opartego na ocenianiu uczniéw
w kategoriach wagi wystawianej oceny ma na celu :

- ujednolicenie systemu oceniania,
- podwyzszenie jakosSci oceniania,

- motywowanie ucznidow do kreatywnego myslenia i samodzielnej pracy.

6. Oceny obliczane wg $redniej wazonej ustala sie wg nastepujacych zasad:

Srednia Stopien

< 1,64 Niedostateczny
1,65-2,64 Dopuszczajacy
2,65 — 3,64 Dostateczny
3,65 — 4,64 Dobry

4,65 — 5,64 Bardzo dobry
5,65 — 6,00 Celujacy




7. Formy aktywnosci i ich waga z wszystkich przedmiotéw (z wyjatkiem wychowania
fizycznego).

Lp. Formy aktywnosci Waga

1. Ocena za | potrocze. 7

2. Test / sprawdzian / praca klasowa (w tym wypracowanie) 5
Poprawa sprawdzianu / testu / pracy klasowej. 3

3. Kartkéwka (w tym dyktando). 3

4, Odpowiedz ustna. 3

5. Zadanie domowe. 2
\Wykonane po terminie (jesli uczen nie wykonat w terminie 1

Pierwszym, a powodem nie wykonania nie jest choroba ucznia)

6. Prace dodatkowe (prezentacje, projekty, praca dtugoterminowa, 2

doswiadczenia przeprowadzane w domu).

7. Praca w zespole / parach. 1
8. Recytacja (dotyczy jezyka polskiego). 3
0. Aktywnosc:

- czeste zglaszanie sie i udzielanie poprawnych odpowiedzi —

5 pluséw przekfada sie na ocene bardzo dobrg 2
- udziat w konkursie szkolnym 3
- praca na lekcji 1
- przygotowanie, postawa, zaangazowanie na zajeciach 5

plastyki, techniki, muzyki

- aktywnos¢ i zaangazowanie w uroczystosci szkolne, konkursy 5

muzyczne, przedstawienia teatralne

10. Umiejetnosci praktyczne:




@ / jezyk polski / jezyk angielski / jezyk niemiecki: technika
czytania, postugiwanie sie zrédtami informacji, krétkie

i dtuzsze wypowiedzi pisemne

b / historia: czytanie mapy

c / przyroda: postugiwanie sie przyrzgdami, dokonywanie
pomiardow, czytanie mapy, mikroskopowanie, planowanie
i przeprowadzanie doswiadczen, tematy realizowane metoda

projektu edukacyjnego w grupach 5

d/ plastyka
prace plastyczne (starannos¢, oryginalnosé, réznorodnosé
wyrazu artystycznego);

- prace przedstawione po terminie

e/ technika:
- prace techniczne (starannos¢, oryginalnos¢ wykonania,
postugiwanie sie narzedziami);

- prace przedstawione po terminie

f / muzyka: Spiewanie piosenek, gra na flecie

11. Zeszyt przedmiotowy / zeszyt ¢wiczen (ocena 1 raz w potroczu).
Osiggniecia w konkursach przedmiotowych:
12. a / na poziomie gminnym, rejonowym i wyzej

b / na poziomie szkolnym (laureaci)




Formy aktywnosci i ich waga z wychowania fizycznego

\Waga

i starannos¢, stosunek do wspoétéwiczacych — 5 pluséw przektada sie

na ocene bardzo dobrg, 5 minusdw na ocene niedostateczng

Postepy w usprawnianiu — poziom sprawnosci motoryczne;j (sita
szybkos¢, zwinnosé, wytrzymatosc) okreslony na podstawie
przeprowadzonych testéw diagnozujgcych. Wyniki testéw nie
podlegajg ocenie stopniem, lecz dziatania praktyczne wtasciwe dla

danego testu sprawnosci fizycznej oraz postepy w rozwoju fizycznym

Poziom wiadomosci — odpowiedzi ustne z zakresu zasad zdrowego

stylu zycia, samooceny poziomu sprawnosci fizycznej, przepiséw

Poziom umiejetnosci ruchowych ucznia z tych dziatdw, ktére byty
przedmiotem nauczania w danym semestrze (np. gimnastyka, gry

zespotowe, lekkoatletyka itp.)

Udziat w szkolnych i pozaszkolnych zawodach sportowych

Miejsca medalowe na szczeblu gminnym, powiatowym, wojewddzkim

[52]

dziatalno$¢ pozalekcyjna o charakterze sportowym il
Przygotowanie do lekcji, frekwencja — na koniec kazdego miesigca
uczen otrzymuje ocene czgstkowg za przygotowanie do lekcji. Jesli
jest zawsze przygotowany, otrzymuje ocene bardzo dobrg, 1 raz D

nieprzygotowany — ocene dobrg, 2 razy — dostateczng itd.




8. Za kazda prace plastyczng i techniczng uczen otrzymuje dwie oceny - pierwsza za
aktywnos¢ wyrazong przygotowaniem, postawg, zaangazowaniem; druga za starannos¢
wyrazong oryginalno$cig wykonania, postugiwanie sie narzedziami.

9. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu nauczyciele moga ustali¢ swoje kategorie ocen.
Wagi ocen do kazdej z nich nauczyciele ustalajg w zespotach przedmiotowych,
informujac uczniéw o ich wartosci.

10. Ocena $rodroczna i roczna moze zosta¢ podwyzszona przez nauczyciela, jesli uczen
robi postepy w nauce czy tez przejawia duzg aktywno$¢ i systematycznos$¢ w uczeniu sie.

11. Na ocene pdiroczng i koncowo roczng uczen pracuje systematycznie, nie ma
mozliwo$ci zmiany oceny w wyniku jednorazowego przygotowania sie z okreslonej czesci
materiatu.

12. Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych zabrania sie stosowania w dokumentacji
szkolnej: e-dziennik lekcyjny, arkusz ocen skrotéw literowych nazw stopni z wyjatkiem
statystycznych zestawien klasyfikacyjnych.
13. Oceny biezace oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z upoS$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.
14. Oceny klasyfikacyjne $srédroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu
zgodnie z ustalonymi kryteriami ocen.
15. Oceny biezace i klasyfikacyjne w klasach IV-VIII:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:
a) rozwigzuje problemy w sposdb tworczy, samodzielnie rozwija wiasne uzdolnienia,
b) korzysta z dodatkowych Zrdédet informacji, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ r6zne wiadomosci
z réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposob6w pracy,
c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowatl peilny zakres wiedzy i umiejetnosci okreSlony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomoSciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadana
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomos$ci i umiejetno$ci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie
wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,
b) poprawnie stosuje wiadomo$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne, wykazuje aktywng postawe wobec trudniejszych zagadnien,
c) potrafi wspétpracowacé w grupie jako partner wyciggna¢ wnioski, réznicowaé wartosci
informacji, dzieli¢ sie wiedzg z innymi;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy



w dalszym uczeniu sie tego przedmiotu,
b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, niekiedy przy pomocy
nauczyciela,
c) wspdlipracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektére wyniki pracy i logicznie je
uporzadkowac; stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki
nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
b) rozwigzuje czesto przy pomocy nauczyciela zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci,
c) wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienia, stucha dyskusji, potrafi dostosowac¢
sie do decyzji grupy, rozwigzuje proste zadania teoretyczne przy pomocy kolegi lub
nauczyciela;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci,
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania o niewielkim
stopniu trudnosci.

§35

[. Sprawdzaniu, a nastepnie ocenianiu podlegaja:

1) odpowiedzi ustne: opowiadanie, opisy, wygtaszanie tekstéw z pamieci, udziat
w dyskusiji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie itp.;

2) prace pisemne w Kklasie:

a) kartkowka - obejmuje tresci z lekcji, jest rwnorzedna odpowiedziom ustnym,

b) dyktanda - pisanie ze stuchu, z pamieci, uzupetnianie luk w tekscie itp., ktére musza
by¢ poprzedzone ¢wiczeniami majacymi na celu powtoérzenie zasad pisowni,

c) sprawdzian - obejmuje treSci maksymalne z 5 ostatnich lekcji, zapowiedziany
i potwierdzony wpisem do dziennika na tydzien przed,

d) testy - moga by¢ réznego typu: otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, zadaniowy,
itp., wedtug specyfiki przedmiotu, zapowiedziany i potwierdzony wpisem do e-dziennika
na tydzien przed,

e) praca klasowa - obejmuje tre$ci minimum z 1 dziatu,

3) prace domowe:

a) notatki,

b) referat, dtuzsza forma wypowiedzi pisemne;j,

c) wypracowanie literackie;

4) aktywnos$¢ na lekgji:

a) notatki,

b) praca w grupie - organizacja pracy w grupie, komunikacja w grupie, zaangazowanie,
sposob prezentacji, efekty pracy itp.,

c) odgrywanie rol,

d) inne formy zaproponowane przez nauczyciela lub uczniow.



[I. Ustala sie nastepujgce limity sprawdzianow, prac klasowych i testow:

1) w tygodniu - 3;

2) w ciggu dnia -1.

[II. Oceny za sprawdziany, prace klasowe, testy notuje sie w e-dzienniku lekcyjnym
kolorem czerwonym.

IV. Na ocene klasyfikacyjng srédroczng i roczng muszga sktadac sie co najmniej 4 oceny
czastkowe.

V. Nauczyciel zobowigzuje sie do oddania uczniom sprawdzonych prac pisemnych:

1) kartkdwek w terminie do 1 tygodnia od daty kartkowki;

2) prac pisemnych: sprawdziany, prace klasowe, dyktanda, testy w terminie do 2 tygodni
od daty pracy.

VI. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciele przyjmuja nastepujgce kryteria:

100% - celujacy

99% - 91%  bardzo dobry
90% - 75% dobry

74% - 50%  dostateczny
49% - 31%  dopuszczajacy
do 30% - niedostateczny;

1)Dla uczniéw posiadajacych opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, u ktérych
stwierdzone specyficzne trudno$ci uczenia sie, stosuje sie obnizony prég wymagan
edukacyjnych. Prace pisemne ocenia sie wedtug nastepujacej skali:

powyzej 76%  celujacy

75% - 70% bardzo dobry
69% - 55% dobry

54% - 31% dostateczny
30% - 16% dopuszczajacy
mniej niz 16%  niedostateczny

VII. Uczen ma prawo poprawienia oceny niesatysfakcjonujacej go zaréwno czastkowej jak
i klasyfikacyjnej sSrédrocznej i roczne;j.

VIII. Nauczyciel ma obowigzek umozliwienia uczniowi poprawienia czgstkowej oceny
niesatysfakcjonujacej poprzez ponowne wyznaczenie zakresu tresci do nauczenia, formy
sprawdzenia tychze tre$ci w terminie 1-2 tygodni od otrzymania tejze oceny.

[X. W przypadku niestawienia sie ucznia w wyznaczonym przez nauczyciela czasie lub
zaprezentowaniu wiedzy niewystarczajacej na ocene wyzszg czastkowa lub
klasyfikacyjng nauczyciel wystawia uczniowi ocene niesatysfakcjonujacg, juz posiadana.
X. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych w nastepujacych
przypadkach:

1) z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 5 dni roboczych, na uzupeinienie wiadomosci
uczen ma 5 dni;

2) przez 5 kolejnych dni po powrocie z sanatorium lub uzdrowiska;



3) do trzech razy w semestrze bez podania przyczyny w zaleznosci od liczby godzin
danego przedmiotu w semestrze, liczba nieprzygotowan uzalezniona jest od specyfiki
przedmiotu, ustala jg i przewiduje nauczyciel przedmiotu.

XI. Na prosbe uczniéw nauczyciel moze zmieni¢ termin pracy pisemnej. Jednakze
konsekwencje w postaci zwiekszenia liczby prac pisemnych w tygodniach nastepnych
ponosza uczniowie.

XII. Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego gromadzenia informacji o uczniach,
ktore zamieszczane sg w:

1) e- dziennikach lekcyjnych;

2) arkuszach ocen;

3) dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

§36

[. Wychowawcy klas zobowigzani s3 do powiadamiania rodzicéw o osiagnieciach ich
dzieci w nastepujacych formach:

1) na zebraniach z rodzicami;

2) podczas konsultacji indywidualnych z nauczycielami;

3) pisemne informowanie rodzicow o przewidywanych niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych z miesiecznym wyprzedzeniem;

4) informacja w e-dzienniku.

II. Sposoby powiadamiania rodzicow o osiggnieciach ich dzieci powinny by¢
odnotowywane przez wychowawcéw w e-dziennikach lekcyjnych.

[II. Na jeden miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
zobowigzani s3 do wpisania w e-dziennikach  przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

§37

1. Uczen Kklasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢
o powtarzaniu Kklasy przez ucznia Kklasy I-IIl szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i I szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.



§ 38

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny S$rédrocznej lub rocznej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen speiniajagcy obowigzek szkolny lub nauki
poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych - technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, techniki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

10. Uczen, ktory nie stawit sie bez usprawiedliwienia w uzgodnionych terminach na
egzaminach klasyfikacyjnych nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

11. Uczen, ktéry w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene niedostateczng ma
prawo przystgpienia do egzaminu poprawkowego.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W skitad komisji wchodzi:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét, zawierajacy w szczegdlnoSci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego,
protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



15. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z:

1) jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego - moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajed.

16. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

18. Roczna, ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
termin do zgtoszenia zastrzezed wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

19. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

20. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

21. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

22. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zajeé¢ artystycznych, informatyki, techniki, zajeé technicznych, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme éwiczen praktycznych.

23. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

24. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

25. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

26. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

27. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 26 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych szczegdélnie uzasadnionych przypadkach, wéwczas dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia



edukacyjne, z tym ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

28.Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

29. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego,
protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

30. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

31. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
32. Uwzgledniajagc mozliwosciintelektualne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane
w klasie programowo wyzszej.

§39

1. Uczen lub jego rodzice mogga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej.



§40

1. Roczna i Srédroczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Rocznga ocene klasyfikacyjng zachowania, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala
sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

3. W klasach I-lll szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

4. Kryteria ocen zachowania:

1) ocene WZOROWA otrzymuje uczen, ktéry:

a) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do nasladowania
dla innych uczniéw w szkole,

b) na tle klasy szczegdlnie wyrdznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich oséb dorostych
i uczniow,

c) z wiasnej inicjatywy planuje i wykonuje prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

d) pobudza do aktywnosci innych,

e) nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi i przepisami przyjetymi w szkole,

f) godnie reprezentuje klase lub szkote na zewnatrz w konkursach, zawodach minimum
rejonowe,

g) osigga maksymalne wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci,

h) dba o kulture stowa i reaguje na przejawy agresji stownej,

i) zachowuje sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami dbajac o siebie i innych,

j) stabym pomaga w nauce, kolegom w rozwigzywaniu problemoéw,

k) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione;

2) ocene BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) chetnie wywigzuje sie z powierzonych zadan, aktywnie dziata na rzecz klasy i szkoty,
b) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow,

c) zalegtosci w nauce spowodowane nieobecnoscig, uzupetnia maksymalnie szybko,
d) poszerza wiedze w kotach zainteresowan,



e) systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat,

f) dba o estetyczny wyglad swaj i klasy,

g) uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski i zyczliwy dla innych kolegow,

h) na tle klasy szczegdlnie wyrdznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich oséb dorostych
i uczniow,

i) wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie 7 dni;

3) ocene DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat,

b) podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoty,

c¢) dba o mienie klasy i szkoty,

d) nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi i przepisami szkoty,

e) cechuje go wysoka kultura osobista, uzywa kulturalnego jezyka, jest zyczliwy dla kolegow,
f) ma najwyzej 7 godzin nieusprawiedliwionych;

g) nie przejawia zachowan agresywnych wobec innych uczniow;

h) nie uzywa wulgaryzmoéw;

4) ocene POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

a) pamieta o kulturze stowa i formach grzecznosciowych, lecz zdarza mu sie je tamag,

b) nie zawsze wtasciwie zachowuje sie w stosunku do pracownikow szkoty i rowiesnikow,
c) czasami wywigzuje sie z obowigzkéw zgodnie ze Statutem i Regulaminem Szkoty,

d) pracuje w szkole nie zawsze na miare swoich mozliwosci, nie wykazuje inicjatywy,

e) szanuje mienie szkolne i kolegow,

f) nie prowokuje ktétni, konfliktow i bdjek,

g) wykazuje che¢ wspodtpracy z wychowawcag,

h) jest czesto nieprzygotowany do zajeg,

i) podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw w nauce,

j) przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia,

k) otrzymuje uwagi dotyczace zachowania w szkole i poza nig,

[) zaradcze srodki stosowane w stosunku do ucznia przynoszg jednak oczekiwane rezultaty
w jego zachowaniu,

m) uczeszcza na zajecia szkolne;

n) ma powyzej 7 godzin nieusprawiedliwionych;

0) sporadycznie uzywa wulgaryzmow;

5) ocene NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

a) jest arogancki i nieuczciwy w stosunku do dzieci i dorostych np. podrabia podpisy, ktamie,
b) nie uzupetnia zalegtosci w nauce,

) nie wywigzuje sie z powierzonych prac,

d) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegdw,

e) czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w niej aktywnego udziatu, czesto utrudnia
jej prowadzenie,



f) naduzywa regulaminu szkolnego,

g) czasowo wykazuje wole poprawy;

h) czesto spdznia sie na lekcje, ma powyzej 14 godzin nieusprawiedliwionych;
i) niewtasciwie zachowuje sie podczas wycieczek szkolnych;

6) ocene NAGANNA otrzymuje uczen, ktéry:

a) stosuje przemoc fizyczng i psychiczng,

b) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekgcji,

c) ma agresywny stosunek do kolegdw i pracownikéw szkoty, swoim zachowaniem zagraza
innym uzytkownikom szkoty,

d) uzywa wulgarnych stéw, ktamie,

e) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow,

f) wagaruje, ucieka z lekcji, opuszcza pierwsze lub wybrane lekcje (powyzej 50 godzin
nieusprawiedliwionych),

g) ulega natogom wywierajgc negatywny wptyw na rowiesnikow,

h) jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych oséb,

i) ma demoralizujgcy wptyw na otoczenie,

j) nie wykazuje checi poprawy, a podejmowane srodki wychowawcze nie przynoszg zadnych
rezultatéw.

5. Roczne i $rdodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

7. Ocene wystawia sie w kazdym potroczu. Ocena w drugim okresie jest oceng roczng
opisujacg zachowania ucznia w przeciggu catego roku szkolnego.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
zachowania lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia.

9. Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca klasy w porozumieniu z radg
pedagogiczng, uczniami danej klasy oraz ocenianym uczniem.

§41

1. Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego.

2. Zadaniem szkoty jest przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
ksztatcenia poprzez:

1) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

2) opracowanie przez nauczyciela programu doradztwa zawodowego, ktory jest zatwierdzony
przez dyrektora po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

3) prowadzenie zaje¢, na ktdre zapraszani sg przedstawiciele réznych zawodow;



4) organizowanie warsztatéw zawodoznawczych;

5) spotkania z przedstawicielami szkét: liceum ogdlnoksztatcgcym, technikum, szkét
branzowych;

6) konsultacje z doradcg zawodowym;

7) zapewnienie pomocy zaréwno rodzicom, jak i uczniom ze strony instytucji zajmujgcej sie
poradnictwem zawodowym dla dzieci i mtodziezy;

8) wspdtpraca z poradnig PPP w Radomiu;

9) wspotpraca z PUP w Radomiu,

10) cykliczne spotkania z absolwentami.

Rozdziat 8
Sprawdzian ésmoklasisty

§43.

1. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym
lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

2. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w punkcie 1. moze by¢ zwolniony
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicdw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

3. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie ogtaszanym przez
Ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotédw objetych egzaminem d&smoklasisty,
sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z tego przedmiotu.

4. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust 3, nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie przez ucznia tytutu odpowiednio laureata lub finalisty i jest ono rownoznaczne z
uzyskaniem z egzaminu dsmoklasistyz danego przedmiotu najwyziszego wyniku.
Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego.

5. W przypadku gdy uczen lub stuchacz uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa
w ust 4, zinnego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktory
zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia , ztozony nie pdzniej niz na
2 tygodnie przed terminem egzaminu d&smoklasisty, informuje okregowa komisje
egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy sie
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.
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6. Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdiniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen lub stuchacz przystgpi do egzaminu
ésmoklasisty;

2) wskazujacg przedmiot do wyboru;

3) informujacg o zamiarze przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotéw w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym

7. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu dsmoklasisty pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, wskazanego w deklaracji;

3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

8. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwat egzamin dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow

- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym
w szkole, ktdrej jest uczniem.

9. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie
do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu d&smoklasisty z danego
przedmiotu lub  przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada  wniosek  w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

§43

1. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;

2) drugiego dnia — z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru sposrdd
przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

2. Egzamin ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie

wymagan okreslonych w podstawie programowe]j ksztatcenia ogdlnego dla jezyka obcego
nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoty podstawowej, stanowigcego kontynuacje
nauczania tego jezyka w klasach I-Ill.

3.Egzamin 6smoklasisty trwa:

1) z jezyka polskiego — 120 minut;

2) z matematyki — 100 minut;

3) z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru — po 90 minut.

4. Do czasu trwania egzaminu d&smoklasisty nie wlicza sie czasu przeznaczonego
na sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

5. Egzamin d&smoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna sie o godzinie okreslonej
w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu d&smoklasisty
w terminie gtéwnym i terminie dodatkowym.
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6. Czas trwania egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna sie z chwilg zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia
i zakonczenia pracy uczniow.

7. W czasie trwania egzaminu ésmoklasisty:

1) stoliki, przy ktérych pracujg uczniowie, sg ustawione w jednym kierunku;

2) na stolikach moga sie znajdowac tylko arkusze egzaminacyjne oraz materiaty i przybory
pomochicze wymienione w komunikacie w sprawie materiatéw i przyboréw pomocniczych,
z ktdrych mozna korzystac¢ na egzaminie dsmoklasisty;

3) uczniowie nie powinni opuszczaé¢ sali egzaminacyjnej. W uzasadnionych przypadkach
przewodniczagcy zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali
egzaminacyjnej po zapewnieniu warunkéw wykluczajagcych mozliwos¢ kontaktowania sie
ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajgcych pomocy medycznej;

4) uczniom nie udziela sie zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani sie ich
nie komentuje;

5) w sali egzaminacyjnej mogg przebywa¢ wytgcznie uczniowie, przewodniczgcy zespotu
egzaminacyjnego, osoby wchodzagce w sktad zespotu nadzorujgcego, nauczyciele
wspomagajacy lub specjalisci z zakresu danego rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym oraz obserwatorzy.

8. Uczen, ktoéry jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu dsmoklasisty ze sprzetu
medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

9. Po zakonczeniu egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu osoby wchodzace w sktad
zespotu nadzorujgcego zbierajg od ucznidw zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi
lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych wskazane w informacji o sposobie organizacji
i przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty.

10. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

11. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdétowych
wynikach egzaminu ésmoklasisty, wydane przez okregowg komisje egzaminacyjng,

wraz ze S$wiadectwem ukoniczenia szkoty.

12. Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowej.

§ 44

1. Uczen moze by¢ zwolniony z egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu w przypadku
uzyskania przez ucznia tytutu laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureata
konkursu przedmiotowego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu 6ésmoklasisty, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu, wpisuje sie ,,100% punktdw” oraz odpowiednio
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§45

1. W szczegdlnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci ucznia,
za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin désmoklasisty moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

2. Wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust. 1, sktada do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia nie pdzniej niz na 3
miesigce przed terminem egzaminu ésmoklasisty.

3. W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust. 1, moze
by¢ ztozony w terminie pdzniejszym niz okreslony w ust. 2.

4. Zaswiadczenie o stanie zdrowia lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie przedktada sie
dyrektorowi szkoty nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen
przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.

5. Dyrektor szkoty lub upowaziniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicéw
ucznia

o wskazanym przez rade pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania warunkéw lub
formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, nie pdzniej niz do dnia 20 listopada roku szkolnego, w ktdorym uczen
przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 46
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci
urzedowych:
1) podtuznej o tresci-
PUBLICZNA SZKOtA PODST AWOWA
im. Tadeusza Kosciuszki
w Ktondwku —Kolonii, 26-634 Gdzd
tel. 883376 662
2) okragtej z petng nazwa szkoty oraz ortem w koronie.
2. Tablica szkoty zawiera nazwe — Publiczna Szkota Podstawowa w Ktondwku — Kolonii.

§47

1. Szkota posiada wtasny historyczny sztandar z wizerunkiem patrona i nazwg Szkoty po jedne;j
stronie oraz godtem Rzeczpospolitej Polskiej po drugiej.

2. Sztandar towarzyszy waznym wydarzeniom szkolnym, tj.:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) uroczyste akademie;

3) Slubowanie klasy pierwszej i pasowanie na ucznia;



4) zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrdod i dyplomdéw uczniom, pisemnych
podziekowan rodzicom wyrdzniajgcym sie w pracy na rzecz szkoty lub klasy.

§48

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuricze;j.

2. Dokumentacja szkolna sktada sie z nastepujgcych dokumentéw:

1) Statut Szkoty;

2) program wychowawczo-profilaktyczny;

3) szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow;

4) plan nadzoru pedagogicznego;

5) szkolny plan nauczania;

6) ksiega uchwat i protokotéw;

7) zarzadzenia;

8) regulaminy organdéw szkoty;

9) procedury szkolne;

3. Szkota prowadzi dokumentacje w zakresie zadan:

1) dydaktycznych, w szczegdlnosci:

a) elektroniczne dzienniki lekcyjne,

b) arkusze ocen;

2) wychowawczych, w szczegdlnosci:

a) plany pracy wychowawcy

3) opiekunczych, w szczegdlnosci:

a) spetnianie obowigzku szkolnego;

4) organizacyjnych:

a) arkusze organizacyjne,

d) plany pracy szkoty;

4. Szkota prowadzi rejestr wypadkdéw ucznidw i pracownikow.

5. Szkota posiada dokumentacje dotyczgca bezpiecznych warunkéw nauki i pracy:

1) regulaminy bhp, ppoz.;

2) zbidr procedur postepowania w nagtych wypadkach;

6. Niniejszy Statut moze by¢ nowelizowany przez rade pedagogiczng i rade rodzicéw .



